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Agenda
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- Ziele von 2P | Potenzial & Perspektive

- Verfahrenskomponenten

- O-Töne aus Schulen

- Beispiele aus den 2P-Bausteinen

- Neuentwicklung: Vom Diagnose- zum digitalen Übungs- und Lerntool 

Projektförderung durch



• Bis 2021: Kompetenzdiagnostik für neu Zugewanderte (ABS und BBS), danach auch für 
ErstsprachlerInnen

• Frühe Erkennung von überfachlichen, fachlichen und berufsbezogenen Potenzialen und 
Interessen

• Sprachreduzierte (und kulturfaire) Erfassung der Kompetenzen

• Die Durchführung und Auswertung aller Bausteine erfolgt online – keine Lizenzgebühren

• Die Durchführung jedes Bausteins dauert maximal 45 Minuten

• Basis- und Folgediagnostik durch wiederholte Testung 

• Ausgangslage zur gezielten individuellen Förderung und Hinführung zur Beschulung in 
Regelklassen

• Lehrkräfte entscheiden, welche Bausteine für wen eingesetzt werden / Neuzugänge 
können jederzeit getestet werden

2P | Potenzial & Perspektive
Ziele des Verfahrens
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2P | Potenzial & Perspektive Verfahrenskomponenten RLP

Nutzung zur 

Erstdiag-

nose aller

Schülerin-

nen und 

Schüler im 

Rahmen des 

Aktionspro-

gramms 

‚Aufholen 
nach 

Corona‘



2P | Potenzial & Perspektive O-Töne

5

Wir machen 2P seit 
3 Jahren – es ist 
eine tolle 
Unterstützung und 
gute Entlastung für 
DaZ-Lehrkräfte

BBS-Lehrkraft in 
Alzey

2P hilft bei der 
Zusammenstellung homogener 
Klassen im Hinblick auf 
Sprachkenntnisse. Ergebnis: 
hoch motivierte Schülerinnen 
und Schüler, bei denen 
gezielte Sprachförderung 
möglich ist.

BBS-Lehrkraft in Mainz

Im BVJ haben wir 2P in Mathe, 
Englisch und DaZ 3-4 Mal im 
Einsatz. Auch in der BF I und II 
ist im Rahmen der Kompetenz-
Werkstatt 2P top, 
insbesondere die 
Stärkenorientierung.

BBS-Lehrkraft in Speyer



2P | Potenzial & Perspektive O-Töne
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Perfekt zur Anpassung der 
Arbeitspläne: Schon per 
Daumenkino liefern die Ergebnis-
Dokumente entscheidende 
Hinweise auf vorhandene und 
fehlende Kompetenzen bei den 
Schülerinnen und Schülern.

Fachlehrkräfte D, M und E in Kl. 8

Die Schülerinnen und 
Schüler konnten ohne 
langwierige Einweisung 
die Bausteine eigenständig 
bearbeiten. 

Mathematiklehrerin 



Beteiligte Bundesländer
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2P Rheinland-Pfalz

Implementierung (12/2017)

2P Niedersachsen

Implementierung (09/2019)

2P Berlin

Implementierung (12/2020)

2P Baden-Württemberg

Entwicklung (seit 2016)

2P Bremen

Implementierung (09/2020)

2P Thüringen

Implementierung (11/2020)

2P Saarland

Implementierung (12/2020)

2P Hamburg

Implementierung (12/2020)



Durchführungszahlen Rheinland-Pfalz
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Beispiele Aufgaben



Kognitive Basiskompetenz



Beispielaufgabe Konzentrationsfähigkeit



Ergebnisdokument Kognitive Basiskompetenz



Ergebnisdokument Kognitive Basiskompetenz (Verlauf)



Methodische Kompetenz



Beispielaufgabe Planungsfähigkeit



Beispielaufgabe Problemlösefähigkeit



Ergebnisdokument
Methodische Kompetenz
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2P | Potenzial & Perspektive 
Beispiele Ergebnisdokumente



Baustein Berufliche Orientierung: Modul 1 

1. Berufs- und Studieninteressen gesamt 

• Erfassung der Berufs- und Studieninteressen auf Grundlage der 
Berufsfeldsystematik der Bundesagentur für Arbeit. Den Schüler/inne/n werden 
mehrere Bilder zu allen Berufsfeldern präsentiert, die sie mit „Daumen runter“, 
„Daumen mittel“ und „Daumen hoch“ bewerten. 

2. Berufs- und Studieninteressen – einzelne Berufsfelder 

• Differenziertere Testung der einzelnen Berufsfelder auf Grundlage der 
Berufsfeldsystematik der Bundesagentur für Arbeit. Den Schüler/inne/n werden 
ausschließlich Bilder zu einem von der Lehrkraft ausgewählten Berufsfeld 
präsentiert, die sie mit „Daumen runter“, „Daumen mittel“ und „Daumen hoch“ 
bewerten. 

•



Baustein Berufliche Orientierung: Modul 1 



Ergebnisdokument Modul 1



Im Modul „Stärkenprofil“ werden für den Beruf relevante Kompetenzen der neu 
Zugewanderten durch Testergebnisse, Selbsteinschätzung und Fremdeinschätzung erfasst 
und zur weiteren Bearbeitung dokumentiert.

Die Selbsteinschätzung der Schüler/innen sowie die Fremdeinschätzung durch die Lehrkraft 
erfolgt zu den folgenden 9 Kompetenzen:

• Kommunikationsfähigkeit
• Teamfähigkeit
• Kritikfähigkeit
• Durchhaltevermögen
• Selbstständigkeit
• Ordentlichkeit
• Präsentationsfähigkeit
• Digitale Kompetenz
• Feinmotorische Fähigkeit

Baustein Berufliche Orientierung: Modul 2 



Berufliche Orientierung: Modul 2 – Meine Stärken



Berufliche Orientierung: Modul 2 – Meine Stärken



Ergebnisdokument Modul 2 – Stärkenprofil

Falls vorhanden, werden 
auch die Testergebnisse 
der anderen Bausteine 
(z.B. Kognitive 
Basiskompetenz, 
Mathematik) im 
Stärkenprofil angezeigt.
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2P | Lernstand Deutsch und Xploria Lerntool Deutsch

• Ausgangslage: fachliche Lernrückstände bei vielen Schüler*innen – auch aufgrund langer 
Lockdown-Phasen

• Ziel: Unterstützung des passgenauen Lernens der Inhalte des Fachs Deutsch (orientiert am 
Lehrplan Deutsch RLP 2022 und an den Bildungsstandards Deutsch der KMK)

• Umsetzung: Entwicklung eines Deutsch-Diagnostik- und Deutsch-Lern-Bausteins für 
Erstsprachler*innen (Online)

• Zielgruppe: Schülerinnen und Schüler der Klassenstufen 5 -10 aller Schularten in Rheinland-
Pfalz

• Anschlussfähigkeit Diagnostik: Einsatz des Lerntools Deutsch im Anschluss an den 
Lernstand Deutsch oder als separates Lerninstrument zur begleitenden Unterrichtsgestaltung

• Projektzeitraum: Lernstand Deutsch 11/20 bis 11/23 (insgesamt drei Zyklen)        und 
Lerntool Deutsch 05/22 bis 10/24 (insgesamt zwei Zyklen)



2P | Lernstand und Lerntool Deutsch
Begleitung

• Wissenschaftliche Begleitung

 Felicitas Federlein (IQB) 

 Prof. Dr. Walt Detmar Meurers (Lehrstuhl für Theoretische Computerlinguistik am Seminar für 
Sprachwissenschaft, Universität Tübingen) 

 Prof. Dr. Dieter Wrobel (Lehrstuhl für Didaktik der deutschen Sprache und Literatur, 
Universität Würzburg) 

 Dr. Maximilian Priester-Lasch (Ethnologie, Universität Tübingen) 

 Dr. Hanns Christian Schmidt (Institut für Medienkultur und Theater, Universität Köln)

• Begleitung durch Expertinnen und Experten aus RLP 

 Workshops und Beratung



2P | Lernstand und Lerntool Deutsch
Lernen

• Mehrstufiges Feedback: Unterstützung der 
Schüler*innen beim Lernen durch konkretes, 
aufeinander aufbauendes Feedback

• Adaptivität: passgenaue Lern- und 
Übungsaufgaben für jede Schülerin und jeden 
Schüler

• Motivierende Lernumgebung: Unterstützung 
der Auseinandersetzung mit den Inhalten durch 
eine narrative Einbettung der Lernaufgaben



Auswertung und Ergebnisse

• Automatisierte Auswertung

• Ergebniserstellung direkt nach Testdurchführung

• Ausgabe eines Verlaufsdokuments bei 
Wiederholungstestung

• Interpretationshilfe zum Ergebnis für Lehrkräfte und 
weiterführende Informationen

• Gruppenauswertung als Information zum 
Leistungsstand und 
zur Leistungsheterogenität in der Klasse bzw. 
Lerngruppe



Beispiel Aufgabenumsetzung

Text mit Multiple-Choice-Fragen

Drop Down-FormateDrag and Drop-Formate  Markierung im Text

Audio-Formate Aufbereitung grafisch / mit Fotos
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