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Unterstützung in der BO
Denk mal an deine eigene 

berufliche Orientierung 
(zurück). Von wem wirst bzw. 
wurdest du dabei unterstützt?

aus: Bertelsmann Stiftung (Hrsg.) (2022): Berufliche Orientierung im dritten Corona-Jahr. Eine repräsentative Befragung von Jugendlichen 2022. 



Neugestaltung Übergang Schule-Beruf -
Netzwerk BO4P

2 neue Regionen ab Schuljahr 
2022/23

32 bestehende Regionen

www.uebergangschuleberuf-bw.de

http://www.uebergangschuleberuf-bw.de/


BO for parents (BO4P)

Ziele: 

 Erhebung sowohl des zentralen als auch des regionalen Handlungsbedarfs

 Bündelung des dazugehörigen vorhandenen Wissens und der Angebote 

zur Elternarbeit 

 wissenschaftlich fundierte Überprüfung der Relevanz und Wirksamkeit der 

Angebote

 Austausch zwischen den beteiligten regionalen Netzwerken

 Sammlung evaluierter Good-Practice-Konzepte zur Elternarbeit hinsichtlich 

Beruflicher Orientierung der Jugendlichen und zum Übergabeverfahren 



BO4P – ein kurzer Überblick

Zweiter Durchgang:

• Weiterführung des 

Konzepts

• wiss. Begleitung

• Evaluation mit Ziel: 

Abschlussbericht und 

Handreichung

Erster Durchgang:

• Konzeptentwicklung

• Pilotierung bzw. 

Erprobung des 

Konzepts

• wiss. Begleitung

• Evaluation und 

Weiterentwicklung

Der Start:

• Kick-off 

• Konzeptentwicklung

• Beratung und wiss. Be-

gleitung der regionalen 

Netzwerke
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